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Date : 15/01/2023

Obiet : Lettre d ' in tent ion

M e s d a m e s , Mess ieu rs b o n j o u r ,

Je vous prie d'accepter ma candidature, pour devenir administratr ice au conseil

d 'administrat ion de l?association des Alumnis Emlyon au collège Ile de France, pour un

mandata l l a n t jusqu?en 2025.

Diplômée d?Emlyon en 2019, j 'ai développé ma carrière entre le consult ing digital pour

l ' industr ie du luxe à Paris et la création d?une agence de voyage luxe responsable

dédiée au tourisme en France.

Aujourd?hui, je souhaite m'investir dans le développement du réseau Alumnis

d?Emlyon, et agir pour faire grandir son impact auprès de la communauté d?Emliens

tant étudiants que diplômés. Je suis convaincue de la haute importance de ce réseau

pour tous et je souhaiterais m 'y engager pleinement.

J'ai eu l?occasion plus d?une fois d?utiliser le réseau alumnis en tant qu?étudiante ou

bien diplômée, mais aussi d?être contactée pour conseil ler les étudiants plus

récemment. Le réseau alumnis est un véri table atout pour conserver tou t au long de

sa carrière le lien avec l?école, et d?être épaulée à chaque étape de sa carrière ou

d'accompagner à son tour des étudiants qui nécessite des conseils. La force de

l'association Alumnis est de permet t re à chacun, à t ou te étape de sa vie

professionnelle de rester au plus proche de l?école et de son réseau grandissant.

Je reste disponible pour discuter plus amp lement ensemble de ma candidature et de

mes mot ivat ions à rejoindre les administrateurs de l?association Alumnis Emlyon.

Sincères salutations,

Manon PICHEREAU



QUESTIONNAIRE AUX CANDIDATS

Conseil d 'Admin i s t ra t i on 2023 emlyon a lumni

N o m PICHEREAU Prénom  MANON

Prog ramme MASTER GRANDE ECOLE Promo t i on 2019

H n'y a pas de bonnes ou de mauvaises réponses à ce ques t ionna i re . No t re ob jec t i f est

s i m p l e m e n t d 'app rend re à mieux vous conna i t re e t de prépare r l 'échange que vous aurez
avec la commiss ion d ' inves t i tu re dans les semaines à venir.

Pour quel collège souhai tez-vous déposer vo t re cand ida ture :

D Paris - lle de France
o France - hors Ile de France
© International

Etes-vous ou avez-vous été :

0 Admin i s t r a teu r e m l y o n a l u m n i

D Admin i s t r a teu r Fondat ion

a Ambassadeur de c o m m u n a u t é géograph ique

D Ambassadeur de c o m m u n a u t é t h é m a t i q u e (Club)

2 Ambassadeur de p r o m o t i o n

# In te rvenan t à l 'Ecole

o M e m b r e du Jury d 'admiss ion emlyon

o D o n a t e u r à la Fondat ion

D Aut re (p réc i se r ) . . .

Etes-vous ou avez-vous été au cours de votre carrière :

5 Salarié d'une grande entreprise (G2000 - CAC40}
D Salarié d'une administration ou collectivité

A Salarié d'une PME ou d?une ETI

o Entrepreneur individuel
D Art isan

#æ Créateur d 'en t repr ise

o ? d?une star t up

Salarié d'une association
Fonct ion c o m m e r c i a l e

DRH

Direction Financière
Direction Générale

Produc t ion ou Logist ique

Admin i s t r a teu r d 'une ent repr ise

Mandataire social

Membre d'un Comex
Cadre d i r igeant

Autre (préciser).



Quel les s o n t a u j o u r d ' h u i vos m o t i v a t i o n s p o u r p r é s e n t e r v o t r e cand ida tu re au pos te

d ' A d m i n i s t r a t e u r d ? e m l y o n a l u m n i ?

Je souha i te aujourd 'hui m' invest i r au sein d 'emlyon et no tammen t du réseau Alumni , pour con t inuer
les act ions de l 'assoc ia t ion et met t re en avant l ' impor tance du réseau alumni pour les étud ian ts

emlyon et pour les d ip lômés. C'est la force de not re école, pouvo i r compte r sur un g rand réseau de

d ip lômés qui son t tou jours d isponib les pour aider ou conse i l le r les nouvel les généra t ions d 'é tud ian ts
ma is aussi en t re eux.

S'engager en t a n t qu?admin is t ra teur d?une associat ion imp l i que avoir du t e m p s et s 'engager

à en consacrer t o u t au long de son mandat .

De quel le d ispon ib i l i té pensez-vous disposer pendan t ces 4 années à ven i r ?

a 1hp a r j ou r

n 1h par semaine

a 4h par semaine

a 2 j ou rs par semaine

a 1h par mois

9 4 heures par mois

o 4 heures par trimestre
a Aut res

Les questions suivantes concernent votre connaissance et votre perception d?emlyon
Alumni et du rôle d?un administrateur.

Connaissez-vous au jou rd?hu i le t r ava i l réal isé p a r e m l y o n a lumn i ?

C o m m e n t connaissez-vous ces act ions ?

Je connais les actions réalisées par les mails reçus / Newsletters et par le site dédié au réseau alumni

Si oui, que l les s o n t les ac t ions d?emlyon a l u m n i q u e vous appréc iez le plus ? Q u e fer iez -vous p o u r les

a m é l i o r e r enco re plus ?

Les événements entre alumnis, et les mentoring pour anciens diplômés.
Personnellement je souhaiterais favoriser encore plus les intéractions entre alumnis et étudiants, donner l'opportunité aux
alumni d'aider / conseiller les jeunes étudiants. J'ai eu l'occasion de le faire et j'ai senti par leurs nombreux retours mon
impact auprès des étudiants.

Quel les s o n t p o u r vous les pr inc ipa les miss ions de e m l y o n A l u m n i vis-à-vis des d ip l ômés , vis-à-vis de

l 'éco le?

Entretenir et faire grandir le réseau des alumnis, lui donner u r impact et un rôle majeur dans les relations entre

diplômés. Et aussi sautenir les actions de l'école et consei l ler les étudiants pour leur carrière.

Quel les sont p o u r vous les miss ions d?un a d m i n i s t r a t e u r de l e m l y o n a l u m n i ?

Promouvoir l'école, faire grandir le réseau alumni et mettre en place des actions concrètes pour favoriser ce réseau entre
diplômés et aussi avec les étudiants emlyon.

Avez-vous dé jà pr is au cours de v o t r e car r iè re des in i t i a t i ves p o u r a n i m e r la c o m m u n a u t é des

a lumn i ou c o n t r i b u e r à l?Ecole ?

J'ai fait de multiples demandes pour pouvoir animer des conférences au cours à l'école que ce soit sur le luxe ou
l'entrepreuneuriat. J'ai fait également des demandes pour être jury des admissibles. J'ai eu l'occasion de discuter avec
de nombreux étudiants lors d'une conférence organisée par l'assaciation Luxem et j'ai adoré échanger avec les
étudiants, leur donner des conseils pour leur carrière, et aujourd'hui encore je reçois des messages de leur part pour
des questions / conseils ou simplement dire merci pour ce que je leur ai appris. J'aimerais vraiment réitéré cette
expérience, et je suis sûre que les témoignages de nombreux alumnis aideralent les étudiants dans leur choix de
carrière. Egalement, j'avais contacté le club luxe alumni il y a quelques années, je suis sûre que de nombreuses
actions sont possibles.



Le CA d?emlyon alumni , c?est une équipe d?une qu inza ine de personnes ! Nous sommes tous

bénévoles, tous t rès pr is par nos act iv i tés profess ionnel les, éparpi l lés aux quat re coins du

monde , et pou r avancer e t ê t re eff icaces, nous devons ê t re capable de t rava i l le r en équipe.

La ques t ion su ivante peu t vous paraî t re anod ine, mais elle p rend tou te son impor tance pou r

no t re CA !

Quels exemples pouvez-vous donner pou r jus t i f i e r de vo t re capaci té à t rava i l l e r en groupe

Dans mon métier de consultante j'ai appris à travailler avec différentes personnes aux compétences variées pour

farmer des équipes fonctionnelles et avancer ensemble sur des projets. J'ai exclusivement travailler en équipe, qui

changeaient régulièrement en fonction des projets et des missions. J'ai appris en tant que consultante à exploiter les

farces de chacun et à compenser les faiblesses des uns et des autres.
Egalement, en créant une agence de voyages avec 4 autres associés j'ai appris à travailler en équipe pour

développer la société et la faire prospérer.

Enfin, la richesse de n o t r e CA réside aussi dans les expert ises q u e chacun peut appor te r . En

f onc t i on des en jeux / pro je ts en cours / admin i s t ra teu rs déjà en p o s t e . te l le ou te l le

expert ise peu t avoir une va leur par t i cu l iè re pour nous lors du procha in manda t .

Avez-vous une expertise particulière de nature à aider l?école ou la communauté des
alumni ?

Ma capacité d'organisation peut aider pour l'organisation d'événements pour le réseau et pour l'école

Un très grand merc i pou r t ou t le t e m p s que vous avez passé à r emp l i r ce quest ionna i re , nous
avons hâ te de vous rencont re r !


