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Note de la commission d’investiture 

Collège Région 

Candidat expérimenté issu du MBA et engagé de longue date au sein du réseau, notamment 

comme ambassadeur du Club Business Angels. Il apporterait son expérience et sa proximité 

avec notre réseau 

 

Parrains 

- Xavier Roussillon 

- Juliette Kopp 

- Sandrine Caillat 

 

 

  



Dear alumni around the world, 
 
It will soon be time for you to vote for the renewal of 50% of the emlyon forever board. 
As I am involved in the school since more than 15 years, I have been told by some fellow 
alumni that I should apply to become board member. To be honest I had a lot of hesitation 
and after having weighed in the plus and minus, I decided to do so.  
 
 
Let’s introduce me shortly. 
Mechanical engineer by background, businessman by passion, I did my MBA in 2003/2004 at 
emlyon after 8 years of expat in Canada and Germany. My MBA totally changed my career 
track and I went from being an engineer to become a manager. I am now member of the 
Comex of a 350mio$ listed company. I live in Dardilly very close to Ecully with my wife and 4 
kids. My job makes me travel the world several times a year since we have 17 manufacturing 
sites across all continents. 
Beside my daily job, I am also a Business Angel. That’s why I created with other emlyon alumni 
the emlyon Business angels club about 13 years ago that I led many years and where I am still 
involved a lot. That club is also member of Lyon Metropole Angels and I am treasurer of that 
association. On top of that, I am also board member on some startups I invested in. 
In my free time, I love travelling, scuba diving, writing and I am also a sculptor on stone. 
 
So coming back to the emlyon alumni board, we need to have people in the board who are 
voluntary, dedicated and able to give their time for the community. We all have tight 
schedules and agendas and I am not an exception. While trying to apply to this role, we need 
to be honest with the people we want to represent, and this is what I am trying to do here. 
The main reason why I hesitated is time. After having talked to board members, it seems clear 
that the expectation in terms of dedication can fit to my schedules and one of my qualities is 
to always deliver what I committed. So while applying to that role, I am confident that I can 
contribute. 
 
To conclude, I don’t need to that role but if I can help I would be very glad to represent you 
and being often in the school for different topics will make it easier. 
 
I wish all of the candidates a lot of success and whatever choices the alumni will make during 
this voting process, it will be a good choice. 
 
Vincent Leroux 
  



 
 

QUESTIONNAIRE AUX CANDIDATS  
Conseil d’Administration 2023 emlyon alumni 

 
 
Leroux Vincent 
MBA 2004 

 
 
Il n’y a pas de bonnes ou de mauvaises réponses à ce questionnaire. Notre objectif est 
simplement d’apprendre à mieux vous connaitre et de préparer l’échange que vous aurez 
avec la commission d’investiture dans les semaines à venir. 
 
Pour quel collège souhaitez-vous déposer votre candidature : 
   □  Paris - Ile de France  
  x  France - hors Ile de France  
   □  International  
 
Etes-vous ou avez-vous été : 

   □  Administrateur emlyon alumni 
   □  Administrateur Fondation 
   □   Ambassadeur de communauté géographique 
  x  Ambassadeur de communauté thématique (Club) 
   □  Ambassadeur de promotion 
   x   Intervenant à l'Ecole 
x  Membre du Jury d'admission emlyon  
   □  Donateur à la Fondation 
   □  Autre (préciser)….. 
  
Etes-vous ou avez-vous été au cours de votre carrière : 
   □  Salarié d'une grande entreprise (G2000 - CAC40) 
   □  Salarié d'une administration ou collectivité 

x  Salarié d'une PME ou d’une ETI 
  x  Entrepreneur individuel 
   □  Artisan 
  x  Créateur d'entreprise  
 x   …  d’une start up 
   □  Salarié d'une association 
   x  Fonction commerciale 
   □  DRH 
   □  Direction Financière 
  x  Direction Générale 
   □  Production ou Logistique 
x  Administrateur d'une entreprise 
   x  Mandataire social 
x  Membre d'un Comex 
   x  Cadre dirigeant 
   □  Autre (préciser)… 
 



 
Quelles sont aujourd’hui vos motivations pour présenter votre candidature au poste 

d’Administrateur d’emlyon alumni? 
 
Mon MBA il y a 20 ans a transformé en profondeur la trajectoire de ma carrière et depuis j’ai toujours 
fait en sorte de porter la bonne parole pour cette école malgré toutes les épreuves qu’elle a traversé 
ses dernières années. Je me suis ainsi impliqué très tôt dans la communauté en créant avec d’autres 
emlyon le club Business Angel il y a une quinzaine d’années, que j’ai dirigé longtemps et que je codirige 
maintenant. Dans ce club nous avons investi beaucoup de temps pour l’écosystème entrepreneurial 
lyonnais et avons organisé de nombreux événements toutes ces années regroupant de nombreuses 
personnes et sur de nombreux thèmes, le dernier ayant regroupé plus de 250 personnes sur le thème 
TimeForThePlanet. Après avoir été élève et ambassadeur, je suis aussi parent d’élève puisque j’ai aussi 
incité mon fils à rentrer à l’emlyon (BBA). 
Après plus 25 ans de carrières, dont 8 ans d’expat et beaucoup de responsabilités autant au niveau 
professionnel qu’associatif, je pense que mon expérience internationale, managériale, 
entrepreneuriale peut contribuer à l’équipe administratrice de emlyon alumni. 
 
 
 
 

S’engager en tant qu’administrateur d’une association implique avoir du temps et s’engager 
à en consacrer tout au long de son mandat. 
 

De quelle disponibilité pensez-vous disposer pendant ces 4 années à venir ? 
□  1h par jour 
□  1h par semaine 
□  4h par semaine 
□  2 jours par semaine 
□  1h par mois 
□  4 heures par mois 
□  4 heures par trimestre 
x  1 heure à 3h par semaine selon les semaines. 
 
 

Les questions suivantes concernent votre connaissance et votre perception d’emlyon 
Alumni et du rôle d’un administrateur. 
 
Connaissez-vous aujourd’hui le travail réalisé par emlyon alumni ? Oui je crois 
Comment connaissez-vous ces actions ? 
Je suis ambassadeur à travers le club Business Angels et donc au courant de ses actions. 
 
 
Si oui, quelles sont les actions d’emlyon alumni que vous appréciez le plus ? Que feriez-vous pour les 
améliorer encore plus ? 
Toutes les missions de emlyon alumni sont essentielles donc il n’y en a pas une que j’apprécie plus que 
l’autre. Je ferais donc en sorte que toutes ses missions soient réalisées aussi bien que possible. 
 
 
Dans ce cadre, notre équipe de permanents en collaboration avec le Conseil d’Administration, a 
lancé de nouveaux axes de mentorat, renforcé les liens entre les étudiants et les alumni, accru 
notre visibilité lors de la remise des diplômes, augmenté notre participation aux oraux, posé les 



premières briques pour moderniser notre plateforme digitale, et rassemblé bon nombre d’entre 
vous pour une célébration festive des 150 ans de notre alma mater. 
Quelles sont pour vous les principales missions de emlyon Alumni vis-à-vis des diplômés, vis-à-vis de 
l’école? 
Pour moi la mission de emlyon alumni est d’accompagner les diplômés, de renforcer les liens entre 
eux, et de faire rayonner le réseau mais aussi de porter la bonne parole sur les valeurs de l’école. 
 
 
Quelles sont pour vous les missions d’un administrateur de l’emlyon alumni ? 
Le rôle des administrateurs est d’accompagner l’équipe de permanents et faire en sorte qu’elle 
atteigne ses objectifs qualitatifs et quantitatifs sur tous les continents. 
L’équip est aussi là pour définir avec l’école la vision à 5 ans d’emlyon alumni et de faire en sorte que 
l’équipe ait les moyens de réaliser cette vision. 
 
Avez-vous déjà pris au cours de votre carrière des initiatives pour animer la communauté des 
alumni ou contribuer à l’Ecole ? 
Se référer à mon introduction où je développe sur mon implication dans l’école. 
 

Le CA d’emlyon alumni, c’est une équipe d’une quinzaine de personnes ! Nous sommes tous 
bénévoles, tous très pris par nos activités professionnelles, éparpillés aux quatre coins du 
monde, et pour avancer et être efficaces, nous devons être capable de travailler en équipe. 
La question suivante peut vous paraître anodine, mais elle prend toute son importance pour 
notre CA ! 
 
Quels exemples pouvez-vous donner pour justifier de votre capacité à travailler en groupe 
Je pense que mon parcours professionnel, mon engagement associatif parle pour lui-même 
dans ce domaine mais si un exemple est nécessaire, je pense que le meilleur exemple est celui-
ci : 
Tous les ans, ma femme, nos 4 enfants et moi-même se mettent autour d’une table et doivent 
organiser les vacances d’été. Le défi annuel est de s’assurer que ces 6 individualités passent 
de bonnes vacances et que chacune d’elles remplisse la plupart de ses propres critères. Vous 
imaginiez bien que ces critères sont tous différents et souvent totalement opposés les uns des 
autres. Cela donne donc lieu à de nombreuses discussions et nombreux débats. On pourrait 
pensez que ce travail de groupe est différent des travaux de groupe en environnement 
professionnel ou associatif, il n’en est rien. Il y a toujours celui qui sait tout, celui qui pose des 
questions hors contexte, celui qui fait la tête, celui qui est sur son téléphone, celui qui veut 
décider pour tout le monde. Malgré tout ça, nous arrivons toujours à trouver une solution qui 
fasse en sorte que nous revenions de nos vacances avec pleins de souvenirs joyeux.  
Tous les ans le groupe famille réussit donc son défi.  
Et en tant que co-chef de famille, je prends du plaisir à écouter et modérer ce travail de 
groupe. 
 
Enfin, la richesse de notre CA réside aussi dans les expertises que chacun peut apporter. En 
fonction des enjeux / projets en cours / administrateurs déjà en poste…, telle ou telle 
expertise peut avoir une valeur particulière pour nous lors du prochain mandat.  
 
Avez-vous une expertise particulière de nature à aider l’école ou la communauté des 
alumni ?  



Je pense que mes responsabilités professionnelles et associatives démontrent certaines 
compétences et ce serait manquer de modestie que de les lister toutes ici mais je pense que 
je peux en retenir deux qui peuvent être utile au groupe.  
Tout d’abord la stratégie qui est mon sujet de prédilection. Professionnellement, je suis 
responsable de la stratégie Groupe à l’international aussi bien organique qu’inorganique à 
travers des opérations de fusions/acquisitions. Cette propension à imaginer le futur et mettre 
les équipes en place pour que la vision soit traduite en objectifs et qu’enfin ces objectifs soient 
atteints peuvent certainement aider le emlyon alumni et l’école. 
Ensuite une de mes activités qui peut être importante pour le CA est le fait que je fais plusieurs 
fois le tour de la planète par an pour mon activité professionnelle ce qui peut me permettre 
de rencontrer lors de différentes soirées des alumnis (en trois langues puisque je suis trilingue)  
à travers le monde afin de faire rayonner l’école et porter la bonne parole. 
 
 
 
 

 
Un très grand merci pour tout le temps que vous avez passé à remplir ce questionnaire, nous 
avons hâte de vous rencontrer ! 
 
 
Lettre pour les alumis 
 
Dear alumnis around the world, 
 
It will soon be time for you to vote for the renewal of 50% of the emlyon forever board. 
As I am involved in the school since more than 15 years, I have been told by some fellow 
alumni that I should candidate to become board member. To be honest after a lot of 
hesitation, I decided to do so, and I am candidating after having weighed in the plus and minus.  
 
In such process, you always need to be honest with the people you will represent, and this is 
what I will try to do here. The main reason why I hesitated is a reason that all of us need to 
consider when adding a new responsibility to your very busy schedule: Time. 
 
So, let’s present myself. Mechanical engineer by background, business man by passion, I did 
my MBA in 2003/2004 at emlyon after 8 years of expat in Canada and Germany. My MBA 
changed totally my career track and I am now member of the Comex of a 350mio$ listed 
company. I live in Dardilly very close to Ecully with my wife and 4 kids. My job makes me travel 
the world several time a year since we have 17 manufacturing sites across all continents. 
 

 


