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Note de la commission d’investiture 

Collège International 

Candidat engagé dans le programme mentorat et fort d’une expérience internationale 

diversifiée dans l’entreprenariat et le digital. Aligné sur les priorité de l’école et de son 

réseau d’alumni, il apporterait au Conseil son expérience digitale et sa rigueur 

méthodologique.  

 

Parrains 

- Quentin BALLU (PGE) 
- Anne-Sophie LARMARAUD (PGE) 

 

 

  



Candidature 
 
 

Bonjour -  
 

Je m’appelle Frédéric Pergola et suis diplômé du Programme Grande Ecole emlyon 
depuis 2006. Je suis père de deux garçons de cinq et six ans et je vis a Seattle aux 
Etats-Unis ou ma femme et moi travaillons pour Amazon. Je suis aussi membre à vie 
d’emlyon alumni. Comme nombre d’anciens du campus d’Ecully, j’aime le ski et suis 
passionné par la voile que j’envisage d’enseigner à temps partiel à partir de l’an 
prochain. 
 

J’ai le plaisir de présenter ma candidature à l'un des deux sièges internationaux du 
Conseil d’Administration emlyon alumni. Au terme de quinze ans d'expérience 
professionnelle, je réalise à quel point mon passage à Ecully a été formateur. Il m’a 
permis de construire une carrière riche d'expériences en conseil, banque et 
technologie en Europe, Asie et aux Etats-Unis. Une carrière au cours de laquelle j’ai 
également pu entreprendre. 
 

Je souhaite prendre une part plus active dans le réseau emlyon et contribuer à 
l’animer à l'international. Je soutiens les quatre principaux objectifs fixés par le 
Conseil d'Administration emlyon alumni qui sont: 

• Lancer une nouvelle plateforme digitale pour les alumni 
• Publier un magazine dédié 
• Mieux célébrer les alumni lors de grands rendez-vous 
• Et lancer une université d’été l'année prochaine 

 

Ma motivation est double: d’une part, je souhaite créer des passerelles entre les 
secteurs professionnels de nos anciens afin de permettre à chacun de se réorienter 
au gré des évolutions et challenges industriels et environnementaux. D’autre part, je 
souhaite mettre en valeur les carrières des alumni pour inspirer les nouvelles 
générations d'étudiants emlyon qui sont à la fois nos futurs collègues, employés, 
patrons amis et deviennent parfois notre future famille. 
 

L'identité d’emlyon est remarquable en ceci qu’elle a su allier et illustrer qualité de vie 
et opportunités globales. Faire vivre ce réseau est une opportunité pour nous tous! 
 

Par avance, merci de votre confiance et votre soutien. 
 

A bientôt ! 
 

 

  



 

 

 
QUESTIONNAIRE AUX CANDIDATS  

Conseil d’Administration 2023 emlyon alumni 
 

 
Nom                 PERGOLA           Prénom  FREDERIC 
Programme  Grande École                            Promotion Diplômé 2006 

 
 
Il n’y a pas de bonnes ou de mauvaises réponses à ce questionnaire. Notre objectif est 
simplement d’apprendre à mieux vous connaitre et de préparer l’échange que vous aurez 
avec la commission d’investiture dans les semaines à venir. 
 
Pour quel collège souhaitez-vous déposer votre candidature : 
   □  Paris - Ile de France  
   □  France - hors Ile de France  
   X  International  
 
Etes-vous ou avez-vous été : 

   □  Administrateur emlyon alumni 
   □  Administrateur Fondation 
   □   Ambassadeur de communauté géographique 
   □  Ambassadeur de communauté thématique (Club) 
   □  Ambassadeur de promotion 
   □   Intervenant à l'Ecole 
   □  Membre du Jury d'admission emlyon  
   □  Donateur à la Fondation 
   □  Autre (préciser)….. 
  
Etes-vous ou avez-vous été au cours de votre carrière : 
   X  Salarié d'une grande entreprise (G2000 - CAC40) 
   □  Salarié d'une administration ou collectivité 

□  Salarié d'une PME ou d’une ETI 
   □  Entrepreneur individuel 
   □  Artisan 
   □  Créateur d'entreprise  
   X  …  d’une start up 
   □  Salarié d'une association 
   □  Fonction commerciale 
   □  DRH 
   □  Direction Financière 
   □  Direction Générale 
   □  Production ou Logistique 
   □  Administrateur d'une entreprise 
   □  Mandataire social 
   □  Membre d'un Comex 
   □  Cadre dirigeant 
   □  Autre (préciser)… 



 
 
Quelles sont aujourd’hui vos motivations pour présenter votre candidature au poste 

d’Administrateur d’emlyon alumni? 
 
Ma motivation est double: d’une part, je souhaite créer des passerelles entre les secteurs 
professionnels de nos anciens afin de permettre à chacun de se réorienter au gré des évolutions et 
challenges industriels et environnementaux. D’autre part, je souhaite mettre en valeur les carrières 
des alumni pour inspirer les nouvelles générations d'étudiants emlyon qui sont à la fois nos futurs 
collègues, employés, patrons, amis et parfois notre future famille. 
 

S’engager en tant qu’administrateur d’une association implique avoir du temps et s’engager 
à en consacrer tout au long de son mandat. 
 

De quelle disponibilité pensez-vous disposer pendant ces 4 années à venir ? 
□  1h par jour 
□  1h par semaine 
□  4h par semaine 
□  2 jours par semaine 
□  1h par mois 
X  4 heures par mois 
□  4 heures par trimestre 
□  Autres 
 

Les questions suivantes concernent votre connaissance et votre perception d’emlyon 
Alumni et du rôle d’un administrateur. 
 
Connaissez-vous aujourd’hui le travail réalisé par emlyon alumni ? Comment connaissez-vous ces 
actions ? Si oui, quelles sont les actions d’emlyon alumni que vous appréciez le plus ? Que feriez-
vous pour les améliorer encore plus ? 
 
Je connais bien sûr l’annuaire des anciens qui s’est digitalisé. J’ai également participé à certaines 
réunions locales des chapitres New-York, Hong-Kong et Luxembourg (j’ai vécu entre deux et quatre 
ans dans chacune de ces villes). Et depuis cette année, je participe au mentorat. En revanche, je n’ai 
pas encore participé à un atelier/webinar ou à des évènements tels que le Worldwide Alumni Day. 
 
Quelles sont pour vous les principales missions de emlyon Alumni vis-à-vis des diplômés, vis-à-vis de 
l’école? 
 
Trois missions :  

• Valoriser la marque emlyon et par extension le diplôme des alumni 

• Continuer à offrir des opportunités d’échange entre alumni : permettre aux nouveaux alumni 
de bénéficier des conseils des anciens, et réciproquement permettre aux anciens de bénéficier 
des connaissances des plus jeunes en matière d’innovation 

• Continuer à offrir des opportunités d’apprentissage permettant aux alumni de s’adapter aux 
changements économiques et environnementaux (lifelong learning) 

 
Quelles sont pour vous les missions d’un administrateur de l’emlyon alumni ? 
 

• Faire grandir emlyon alumni de manière constructive et bienveillante 



• Aider à murir les réflexions liées à l’implémentation des objectifs du CA et apporter une 
perspective indépendante, mais pas bloquante 

• Apporter de nouvelles idées au CA tout en agissant en tant que représentant des alumni (par 
exemple, en sondant les besoins et feedback des alumni). 

 
Avez-vous déjà pris au cours de votre carrière des initiatives pour animer la communauté des 
alumni ou contribuer à l’École ? 
 
Non. 
 

Le CA d’emlyon alumni, c’est une équipe d’une quinzaine de personnes ! Nous sommes tous 
bénévoles, tous très pris par nos activités professionnelles, éparpillés aux quatre coins du 
monde, et pour avancer et être efficaces, nous devons être capable de travailler en équipe. 
La question suivante peut vous paraître anodine, mais elle prend toute son importance pour 
notre CA ! 
 
Quels exemples pouvez-vous donner pour justifier de votre capacité à travailler en groupe 
 
Mon parcours professionnel a toujours été en mode projet. En général, ces projets étaient 
internationaux et réclamaient à la fois autonomie et collaboration. Ces projets ont tous 
nécessité écoute, concessions et dialogue. 
 
Enfin, la richesse de notre CA réside aussi dans les expertises que chacun peut apporter. En 
fonction des enjeux / projets en cours / administrateurs déjà en poste…, telle ou telle 
expertise peut avoir une valeur particulière pour nous lors du prochain mandat.  
 
Avez-vous une expertise particulière de nature à aider l’école ou la communauté des 
alumni ?  
 
D’une part, je peux utiliser mon expérience internationale et mon propre réseau pour solidifier 
la communauté internationale -et souvent nomade- alumni. 
 
D’autre part, je peux aider sur tout ce qui est solution technologiques (serveur, mobile, 
desktop) et architecture permettant aux alumni de communiquer entre eux. Je peux donner 
un avis mais également encadrer des informaticiens.  
 
Un très grand merci pour tout le temps que vous avez passé à remplir ce questionnaire, nous 
avons hâte de vous rencontrer ! 
 
 
 


