L estabilidad mental: el activo
invisible que impulsa tu negocio

Por Katia Medeles
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. Quién dirige tu negocio?
Cuando pensamos en crecimiento empresarial solemos hablar de estrategia, ventas,

marketing, liderazgo o productividad.

Sin embargo, existe un factor mucho mas determinante que rara vez aparece en los
planes de negocio: la estabilidad mental.

Porque detras de cada decision importante hay una persona. Y detras de cada

empresa hay una mente interpretando la realidad constantemente.

¢<Quien dirige tu negocio: tu o tu estado emocional?
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Il verdadero desafio no esta fuera

Muchas emprendedoras dedican anos a formarse en ventas, liderazgo o gestion empresarial. Pero pocas reciben formacion sobre como gestionar
aquello que ocurre dentro de ellas cuando aparecen los desafios.

Los desafios internos mas comunes La clave esta en la interpretacion

La incertidumbre La realidad es que no reaccionamos ante los hechos. Reaccionamos
El miedo ante la interpretacion que hacemos de esos hechos.

La frustracion Dos personas pueden vivir exactamente la misma situacion y
La sensacion de no avanzar lo suficiente responder de formas completamente diferentes.

El sindrome de la impostora

e Mientras una ve una oportunidad, otra ve una amenaza.

La necesidad constante de aprobacion « Mientras una actua, otra se bloquea.

Y ahi es donde comienza la diferencia.
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Tu cerebro no distingue entre
una amenaza real y una
amenaza interpretada

Cuando percibimos peligro, nuestro sistema nervioso activa mecanismos automaticos
de proteccion. El problema es que hoy no solemos enfrentarnos a depredadores.

L.as amenazas modernas La respuesta del cerebro
* Una reunion importante * Aumenta el estres

e Un cliente que no responde e Disminuye la claridad mental
e Unaventa que no llega e Sereducen la creatividad y la
« Una critica en redes sociales capacidad de decision

e Una negociacion dificil

Fl resultado

Comenzamos a actuar desde la supervivencia en lugar de hacerlo desde el
liderazgo.
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(Conocer tus emociones no te hace vulnerable. Te hace
eficaz.

Durante anos se nos enseno a controlar las emociones. Hoy sabemos que primero debemos comprenderlas.
® Las emociones son informacion. Nos indican qué estamos interpretando, qué necesitamos y donde estan nuestros desafios internos.

Cuando aprendemos a identificarlas podemos:

Ny I

'Tomar mejores decisiones Gestionar conflictos

Con mayor claridad y menos ruido emocional. Con mayor serenidad y perspectiva.
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Liderar con inteligencia emocional Negociar desde la calma
Inspirando equipos desde la autenticidad. Manteniendo el foco incluso bajo presion.

La estabilidad mental no consiste en no sentir. Consiste en no quedar secuestrada por lo que sientes.
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L.a forma en que te hablas
determina la forma en que
lideras

Existe una conversacion que nadie escucha. La que mantienes contigo misma. Y
muchas veces esa conversacion es mucho mas dura que cualquier critica externa.

(1
"No soy suficiente’
L1
"No estoy preparada’’
(11
"Seguro que hay personas mejores.”
(14

*¢Y si fracaso?"

Ese dialogo interno termina convirtiendose en decisiones, comportamientos y

resultados.

© Por eso desarrollar autoconocimiento no es un lujo. Es una competencia
profesional.
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(inco practicas para fortalecer tu estabilidad mental

Observa antes de reaccionar

No respondas inmediatamente a todo lo que ocurre. Respira. Observa. Pregunta quée esta pasando realmente.
9 Diferencia hechos de interpretaciones

Un hecho es que un cliente no ha respondido. La interpretacion es pensar que no le interesas. Son cosas muy diferentes.
3 Escucha tu didlogo interno

Preguntate: sMe hablaria asi una persona que me quiere?"
4 Fintrena la regulacion emocional

La respiracion consciente, el movimiento y los espacios de reflexion ayudan a recuperar claridad mental.

Rodéate de personas que sumen perspectiva

Las decisiones importantes no deberian tomarse desde el aislamiento emocional.



Una mente en calma comunica mejor, lidera mejory
vende mejor

Cuando comprendemos como funcionamos internamente, algo cambia.
Fscuchamos mejor Negociamos mejor
Gestionamos mejor los conflictos Comunicamos con mas claridad y autenticidad

Porque las personas no solo compran productos o servicios. También perciben la energia, la confianza y la coherencia de quien tienen delante.
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Liderazgo Ventaja competitiva Capacidad de decision
Mayor capacidad de influencia desde la En un mundo que cambia constantemente, Una mente clara toma mejores decisiones,
estabilidad emocional. gestionarte a ti misma es la fortaleza real. siempre.

La verdadera fortaleza no esta en controlar el entorno. Esta en aprender a gestionarte a ti misma.
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(onecta con nosotras

Katia Medeles y Nuria Martinez

Creamos experiencias con impacto que marcan la diferencia

EMOCION LAB(® METODO UMBRAL®)

&

Web

www.emocionlab.com

Email

hola@emocionlab.es

Estamos aqui para acompanarte en el camino.

@

Web personal

www.katiamedeles.com

S

Teléfono

*34 608 520 039
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