Fiche de poste :

4 Itpe Chargé(e) de I'emploi, de la carriére et des relations
AssociaTion oes ENTPE ALumNi entreprises (H/F)
T pes Incenieuns TPE

L’AITPE est I'association des ENTPE Alumni et des Ingénieurs TPE, c’est-a-dire les diplémés de I'Ecole Nationale
des Travaux Publics de I’'Etat (ENTPE) et toutes les personnes qui font ou ont fait partie du corps de
fonctionnaires des Ingénieurs des Travaux Publics de I'Etat (ITPE). L’AITPE fédeére également les étudiants en
formation initiale a 'ENTPE.

L'ENTPE est une école d’ingénieurs dans le domaine de 'aménagement durable des territoires sous tutelle du
Ministere de la Transition écologique et de la Cohésion des territoires (MTECT). Elle forme, a parts égales, des
éleves-ingénieurs « fonctionnaires » pour le MTECT et des éléves-ingénieurs « civils » qui ont un statut
classique d’étudiant. Ses domaines de spécialités « ingénieur » sont le génie civil, le batiment, les transports,
I’environnement et l'urbanisme. L'école délivre également d’autres catégories de dipldmes, seule ou en
cohabilitation (master, mastére, doctorat, bachelor a partir de 2023).

L'association a pour mission de valoriser le groupe des ingénieurs et diplomés de I'ENTPE (plus de 10 000
actifs), en France et a l'international. Elle promeut les diplémes de 'ENTPE, anime le réseau des alumni,
favorise le rayonnement du groupe et le placement dans les collectivités territoriales, les établissements
publics et le secteur privé. Elle aide a la construction des parcours professionnels. L’association est en relation
directe avec les acteurs institutionnels des différents champs professionnels des diplomés de I'ENTPE
(ministeres, employeurs publics et privés, réseaux professionnels, cabinets de recrutement) notamment leurs
DRH (groupes du BTP, de I'environnement, des services de transports, d’aménagement du territoire et les
sociétés d’ingénierie de secteurs précités).

L'ENTPE a délégué en partie a I’AITPE, par convention, la préparation et le suivi de I'insertion professionnelle
des étudiants ingénieurs.

L’association emploie actuellement 4 permanentes : la directrice, ingénieure et ancienne éléve de 'ENTPE,
fonctionnaire, mise a disposition de I'association et trois salariées de droit privé : une chargée de I'emploi, la
carriere et les relations entreprises, une chargée de communication et une chargée des contacts et adhésions.
L’association fonctionne également avec la participation de nombreux bénévoles, au sein du conseil
d’administration (16) ou dans les territoires (référents territoriaux).

Les missions du chargé de 'emploi, de la carriére, des relations entreprises (H/F) sont les suivantes :

e Services et relations recruteurs :

- Développer un réseau de relations durables avec les entreprises et les recruteurs des diplomés
de 'ENTPE et le faire vivre ;

- Réaliser des missions de recrutements pour le compte de partenaires, clients de I'association ;
- Déployer des services aux employeurs des diplomés de I'ENTPE : outils supports de recrutement
et de développement de la marque employeur.
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e Services aux adhérents de conseil « carriére » : conseiller et assister de maniére personnalisée les
adhérents en termes de recherche d’emploi, de mobilité et gestion de carriére (échanges mail et
entretiens en face a face) ;

e Suivre l'insertion professionnelle des jeunes diplémés de 'ENTPE, dans le cadre de missions confiées
par I"école a I'association par voie conventionnelle. Il s’agit en particulier de la gestion et de I'analyse
statistique de I'enquéte annuelle CGE (Conférence des Grandes Ecoles).

e Participer a I'animation et a I'organisation d’évenements sur les thématiques carriere et métiers des
ingénieurs avec le réseau des conseillers carriere InterAlumniRA, regroupant plusieurs écoles
d’ingénieurs et de management d’Auvergne-Rhéne-Alpes.

Par ailleurs, le titulaire du poste (H/F) participe pleinement a la vie de I'association (conseils d’administration,
assemblée générale, réunions internes ou partenariales et actions transversales). Il peut ainsi étre amené a
participer aux autres activités et missions de I'association ainsi qu’a I'organisation logistique de certaines
manifestations organisées par |’association (ponctuellement en soirée).

Profil recherché

e De Bac+3 a Bac+5 avec une expérience significative en ressources humaines

e Bonnes qualités relationnelles, esprit d’entreprise

e (Capacité de propositions, d’initiatives, d’organisation, rigueur, autonomie et go(t du travail en équipe

e Maitrise des outils informatiques (excel, publication web, bases de données)

e Une connaissance de l'ingénierie, des métiers des diplomés de 'ENTPE et des entreprises ou
organismes publics susceptibles de les embaucher serait un plus

e Des compétences en marketing serait un plus

Localisation

Le poste est localisé dans les locaux de I’AITPE au sein de I'ENTPE (3 rue Maurice Audin a Vaulx-en-Velin —
69120 ).

Conditions de travail
Bureau individuel, temps de travail hebdomadaire 39h avec RTT, horaires fixes mais adaptables

ponctuellement sous-réserve de programmation. 1 jour de télétravail hebdomadaire possible a I'issue de la
période d’essai

Acces possible au restaurant d’entreprise (CROUS) et aux diverses installations sportives de 'ENTPE en
adhérant a I'association sportive (tennis, piscine notamment).

Type de contrat

CDI avec une période d’essai de 3 mois renouvelable une fois
Convention collective des organismes de formation
Rémunération en fonction du profil et de I'expérience

Poste disponible a compter du 1" janvier 2023

Candidatures (CV et lettre de motivation) a adresser avantle 16/12/2022 a :
Association des ENTPE Alumni et ITPE (AITPE)
A I'attention de Mme Jessica GENTRIC, Directrice
3 rue Maurice Audin - 69518 VAULX-EN-VELIN CEDEX
jessica.gentric@entpe.fr
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